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Diante do cenério atual frente a uma pandemia do novo coronavirus em que vem causando
milhares de mortes e impactando negativamente a economia global, é importante mostrar que
0 mundo estd vivendo uma nova crise nunca vista antes, e perante a essa situacao de crise
sanitaria global verifica-se que a classe de trabalhadores foi fortemente impactada. E
necessario, portanto, que a psicologia busque acBes de intervengbes no sentido de
compreender as vivéncias das pessoas no periodo de pandemia. Desse modo, durante o
Estdgio Profissionalizante | objetiva-se compreender e observar as experiéncias nesse
processo de crise sanitaria e crise de salde objetivando também entender as formas de
enfrentamento para esses trabalhadores de uma concessionéria localizada no municipio de
Quixeramobim. Para isso sera aplicado aos trabalhadores um questionario de
Acompanhamento Psicossocial de trabalhadores, o mesmo contém nove questdes, essa
aplicacdo se dara através de busca ativa e de forma presencial por meio de conversas
informais no sentido de buscar aproximar- se dos trabalhadores procurando conhecer suas
determinadas formas de enfrentamento do COVID-19 e entender como a doenca em Si
modificou suas relagdes sociais e questdes relacionadas a salde do trabalhador e de seus
familiares. A partir disso, busca conhecer as possiveis dificuldades que estes trabalhadores
estdo tendo em relacdo as formas de cuidado para a disseminacdo do virus, pois, com a
pandemia foi possivel ver a fragilidade das leis e das normas que asseguram a salde e a
seguranca do trabalhador. Como resultados qualitativos estardo tendo uma dimenséo
compreensiva mais aprofundada sobre as realidades desses trabalhadores e demandas
familiares buscando também uma aproximacdo e estabelecimentos de vinculos, e como
resultados quantitativos serdo realizadas entrevistas abordando sobre esse novo contexto em
que estamos vivenciando para melhor levantamento de dados e realizagdo de intervencdes
diante das demandas apresentadas durante esse processo de adaptacdo e transformacdes.
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