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RESUMO 

A profissão de Biomédico foi regulamentada através  da Lei Nº 6684 de 03/09/1979, a 

partir de então, o profissional portador do diploma em Ciências Biológicas modalidade 

médica ou em Biomedicina, inscrito no respectivo conselho, está apto para exercer a 

função. Atualmente há 35 habilitações, legalmente adquiridas, para o exercício da 

biomedicina, entre as quais, dependendo da grade curricular da instituição de ensino, o 

acadêmico estará apto para atuar em determinadas áreas. Dentro das análises clínicas, a 

gestão laboratorial e de qualidade tem sido um dos principais requisitos para o bom 

funcionamento de uma empresa desse ramo. O presente estudo tem por objetivo 

apresentar um relato de experiência da atuação do biomédico, habilitado em análises 

clínicas, na gestão de laboratório em ambiente hospitalar. O relato foi elaborado a partir 

da vivência em gestãode um profissional biomédico, abordando os aspectos relacionados 

à facilidades e dificuldades encontradas durante a atuação no cargo de gerência. Apesar 

da área de gestão ainda não ser algo tão focado em alguns cursos de biomedicina, o cargo 

de gerência pode vir a apresentar, além da grande responsabilidades, um bom 

reconhecimento da área de atuação, além de uma boa visão do profissional. Há a 

necessidade de uma maior atenção quantos aos aspectos administrativos, desde a logística 

de produtos até noções de gestão de pessoas. A relação e o conhecimento de processos da 

assistência em saúde se faz necessário quando se atua dentro do ambiente hospitalar, já 

que o foco do serviço é voltado para o atendimento ao paciente interno e aquele que busca 

atendimento na instituição. A participação em protocolos multiprofissionais e que visam 

a excelência e qualidade no atendimento, facilitam a interação e o entendimento com os 

setores assistenciais, auxiliando ainda na construção de indicadores, internos e externos, 

de qualidade, que fazem com que o resultado final ao paciente saia totalmente confiável. 

Dessa forma a contínua atualização e busca por novos conhecimentos, através de cursos 

de extensão e pós-graduação específicos são de extrema necessidade. 
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Educação continuada.  


